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www.cw-b.de www.nestor-bildung.de



Qualifizierung

Qualifizierung zum Kurier- und Botenfahrer (m/w/d)

Wenn Sie arbeitssuchend sind und lhre Chancen auf dem Arbeitsmarkt
erhdhen wollen, bietet Ihnen die Qualifizierung zum Boten- und Ku-
rierfahrer gute Chancen, innerhalb von 452 Unterrichtseinheiten fun-
dierte und zeitgemaBe Kenntnisse und Fahigkeiten fiir die speziellen
Anforderungen als Kurier- und Botenfahrer zu erlangen. Falls nétig
konnen Sie innerhalb dieser Schulung auch lhre Fahrerlaubnis der
Klasse B erwerben.
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Qualifizierung zum Kurier- und Botenfahrer (m/w/d)

Die Inhalte richten sich nach den Vorgaben des Ausbildungsbausteins
,Wareneingang“ und umfassen folgende Themengebiete:

Unsere Ziele bei der Zusammenarbeit mit lhnen

Erweiterung lhres personlichen Qualifikationsprofils
Vermittlung fachlicher Kenntnisse

Hilfe bei der Kontaktaufnahme mit Arbeitgebern

Organisation von betrieblichen Praktika (falls vorgesehen)
Integration in eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung

Fachtheorie

Berufskunde Kurier- und Botenfahrer, logistische und kaufménnische
Prozesse im Kurierwesen

Grundlagen der Dokumentation, Datenschutz

Verkehrslogistik und -geographie

Grundkenntnisse EDV / Office

Marketing und Kommunikation fiir Kurier- und Botenfahrer

Arbeits- und sozialrechtliche Vorschriften fiir Kurier- und Botenfahrer
logistische und datenunterstiitzende Prozesse, Reklamationen
technische Transportmittel

Zusatzangebote

Profiling, EDV- und Bewerbungstraining
Schliisselkompetenzen und Kommunikationstraining
Arbeitsrecht, Wirtschafts- und Sozialkunde

Erwerb des Fahrausweises fiir Flurforderzeuge
Ladungssicherung nach VDI 2700

Einfiihrung in Logistiksoftware / WMS (nur Lagerlogistik)
Intensive Vorbereitung auf die Kompetenzfeststellung

(nur Lagerlogistik)

Erwerb Fahrerlaubnis Klasse B (nur Kurier- und Botenfarer)

Fachpraxis

Arbeitsorganisation, Information und Kommunikation
Einsatz von Arbeitsmitteln

Arbeiten im Warenausgang

Versand- und Begleitpapiere

Ladungssicherung

Finanzierung

Wenn Sie iiber einen Bildungsgutschein der Agentur fiir Arbeit oder
des Jobcenter Lippe verfiigen, ist die Teilnahme fiir Sie kostenlos.
Arbeitskleidung und Lernmittel werden vom Trager gestellt.

Zertifikate

* Tragerzertifikat ,Kompetenzfeststellung*
* Individuelle Tragerzertifikate

Zugangsvoraussetzung

Korperliche Eignung

Mindestens 25 Jahre

Ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache
in Wort und Schrift (B1-Niveau)

Raumliches Vorstellungsvermégen

Starttermin, Dauer u. Zeiten

Beginn: Auf Anfrage
Gesamtdauer: 6 Monate
Unterrichtszeiten:  Mo. - Fr.: 08:00 bis 15:00 Uhr




