Wer wir sind

Wir erméglichen Menschen Uber den
zweiten Bildungsweg ihre persénlichen
Traume & Ziele zu verwirklichen. Der
Zukunftsmotor ist ein Bildungsinstitut mit
Fokus auf Zukunftskompetenzen und
Digitalberufe. Wir bilden Arbeitssuchende
zu Digitalen Finanz- und
Lohnbuchhalterlnnen in einer
12-monatigen Weiterbildung aus, die von
der Agentur fur Arbeit geférdert wird.

— Bist du dabei?

Philipp Greiner
Experte fur Digitalisierung
bei MAN Digital Hub

Offene Stellen: Die Anzahl der offenen Stellen in
der Finanz- und Lohnbuchhaltung ist in den
letzten 5 Jahren um fast 83% gestiegen (Quelle:
Hays Fachkrafte Index 2023)

Kostenlose Weiterbildung: Die Bezahlung
erfolgt als Bildungsgutschein der Agentur fur
Arbeit

Job Garantie: Durch unser
Unternehmensnetzwerk starten 75% der
Teilnehmenden vor Kursstart mit einer
Einstellungsgarantie

Der Markt bestimmt: Alle Kursinhalte wurden in
enger Zusammenarbeit mit Expertinnen der
Industrie erstellt

Mit Freude in die Zukunft: Unsere
Lernmethoden verbinden Theorie mit Praxis
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Und so geht’s weiter...

Die Kursinhalte

Grundlagen der Buchhaltung:
Konzepte und Prinzipien
kennenlernen

In diesem Modul werden die
grundlegenden Konzepte, Prinzipien
und Verfahren fir die Erfassung,
Aufzeichnung und
Zusammenstellung finanzieller
Transaktionen/Informationen in
einem Unternehmen erklart.

Lohnbuchhaltung:
Organisieren, FUhren und
Uberwachen

Dieses Modul bezieht sich auf das
Verstandnis und die Anwendung der
Grundsatze und Verfahren bei der
Abrechnung von Léhnen und
Gehaltern eines Unternehmens.

Was du noch wissen solltest

Finanzbuchhaltung:
Transaktionen verstehen und
buchen

Gestarkt von den Grundlagen tauchen
wir nun tiefer ein in das Erfassen von
Geschaftsvorfallen. Sie bilden die
Grundlage fur die Erstellung von
Finanzabschlussen.

Bilanzen & Jahresabschliisse
AbschlUsse vorbereiten und
auswerten

Nun geht es um die Vermittlung von
Kompetenzen zur Beurteilung von

Vermoégenswerten und der Auswertung

von Abschlissen.

Bildungs-
partner

Digitale Buchhaltung &
Software:
Verwenden von Software

In diesem Modul steht der
sichere Umgang mit
verschiedenen Programmen wie
Excel und Datevim Rahmen von
buchhalterischen Aufgaben im
Fokus.

Praxisprojekt
Zeig was du gelernt hast

Im Praxisprojekt bekommen die
Teilnehmenden den letzten
Feinschliff fr die Arbeitswelt.

Bezahlung
Far dich kostenlos, die Agentur
fur Arbeit Gbernimmt die Kosten

Zeitraum: Ort:
Der Kurs geht 12 Monate Du kannst von uberall teilnehmen und
wirst technisch ausgestattet

Optionale Zertifikate
Die Inhalte bereiten dich darauf
vor, wir Ubernehmen die Kosten

Technische Ausstattung
Erhéltst du kostenfrei von uns

Tagliche Unterrichtszeit:
9-17 Uhr mit Pausen

In 3 Schritten zur Weiterbildung:

Erstes Kennenlernen: In einem ersten Gesprach erhaltst
du nochmals einen Uberblick zum Kurs und kannst alle
deine Fragen loswerden

Der offizielle Part: Um an der Weiterbildung teilzunehmen,
ist der nachste Schritt die Beantragung eines

Bildungsgutscheins Uber deine Ansprechpartnerin bei der
Agentur fUr Arbeit oder dem Jobcenter

Es kann losgehen: Sobald der Bildungsgutschein bewilligt
ist, kannst du die Weiterbildung starten und erhaltst alle
notwendigen Materialien, Equipment und Infos von uns

zukunftsmotor®

Heute so lernen wie du morgen arbeitest



Der Kurs wird durch Bildungsgutscheine von der
Agentur fir Arbeit oder das Jobcenter bezahlt.
Voraussetzung hierfur ist, dass du aktuell
Leistungen empfangst. Wir sind als
Bildungsinstitut staatlich zertifiziert (AZAV),
weshalb wir diese Weiterbildung anbieten durfen.

In der Weiterbildung lernst du eine Mischung aus
klassischen Grundlagen fur die tagliche Arbeit als
Finanz- und Lohnbuchhalterin. Gleichzeitig legen wir
einen besonderen Fokus auf die Vermittlung von
Digitalkompetenz und das Anwenden von EDV-Tools
zur Datenanalyse und Berichterstattung. Folgende
Jobbezeichnungen werden fir dich relevant sein:

Klingt spannend? Dann
gehts so weiter

Schreib mich direkt an oder
buch dir ein erstes
Kennenlernen mit dem QR
Code.

Das Gehalt fur Finanz- und Lohnbuchhalterinnen
betragt im Schnitt 39.000 € brutto pro Jahr (ca. 3.250
€ pro Monat). Insgesamt liegen die Gehalter zwischen
33.000 € und 47.300 € brutto pro Jahr (siehe hier).

Unser Versprechen ist, dass alle Teilnehmenden, die
motiviert sind einen Job finden! Der Bedarf an Finanz-
und Lohnbuchhalterlnnen im Markt ist sehr groB.
Gleichzeitig gibt es keine klassische Ausbildung, die
sowohl die Finanz- als auch die Lohnbuchhaltung
umfasst und zusatzliche die Digitalkompetenz férdert,
wodurch es eine starke Nachfrage gibt,
Quereinsteigende einzustellen. Die Weiterbildung ist
durch fihrende Finanz-Expertinnen konzipiert
worden, die sich schon sehr freuen, euch nach der
Weiterbildung eine Einstiegsposition anzubieten.

Tina Krattenmacher

tina.krattenmacher@zukunftsmotor.org

+49 30 232568004
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https://www.stepstone.de/gehalt/Buchhalter-in.html

